ORGANISATIONSPLAN FOR SINDAL-HALLERNE

REPRASENTANTSKABET

FORRETNINGSUDVALGET

CENTERLEDER

BADEMESTER
HALASSISTENT LIVREDDERE SERVICEASSISTENT
HYGIEJNEVAGTER

SINDAL HALLEN: LENDUMHALLEN:

e |dreetshal/omklaedning e Idraetshal/omklaedning
e Svgmmehal/omklaedning
e  Minihaller og depotrum
e Mgdelokaler

e Motionsrum (forening)

e Cafeteria (forpagter)

e Klublokale (SIF)

CENTERLEDEREN:

OVERORDNEDE OPGAVER

e Udlejning og udvikling af centerets faciliteter i Sindal og Lendum
e Foresta driftsmaessige opgaver

e Foresta alle administrative opgaver

e Vezre personaleleder og afholde udviklingssamtaler

e Formidling af samarbejde med hallernes brugere

e Sekreteer for forretningsudvalget

ANSVAR

e Centerlederen refererer til forretningsudvalget ved formanden




